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министерство природных ресурсов и охраны окружающей 
среды Ставропольского края
приказ
               31.08.2018

№     391


г. Ставрополь
О знаке отличия
«Почетный наставник»
в министерстве природных ресурсов 

и охраны окружающей среды

Ставропольского края
   В соответствии со статьей 55 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», статьей 5 Закона Ставропольского края от 30 апреля 2014 года № 78-кз «О наградах в Ставропольском крае», на основании методических рекомендаций по внедрению ведомственных (отраслевых) знаков отличия «Почетный наставник», утвержденных приказом министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 13 июня 2018 года № 382 «Об утверждении методических рекомендаций по внедрению ведомственных (отраслевых) знаков отличия «Почетный наставник» и в целях организации наградной деятельности в министерстве природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемые:

1.1.  Положение «О знаке отличия «Почетный наставник» в министерстве природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края.
1.2. Описание знака отличия «Почетный наставник» в министерстве природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края.

2. Отделу кадрового, документационного обеспечения и общей работы в течение 10 рабочих дней со дня подписания настоящего приказа, разместить его на официальном сайте министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.  Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.
Министр                                                                                             А.Г. Хлопянов
К приказу министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края от 31 августа 2018 г. № 391 «О знаке отличия «Почетный наставник» в  министерстве природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края

УТВЕРЖДЕНО
приказом министерства 
природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края

от «31» августа 2018 г. № 391

ПОЛОЖЕНИЕ
о знаке отличия «Почетный наставник» в министерстве природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края

1. Знак отличия «Почетный наставник» в министерстве природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края (далее – знак отличия, министерство) является формой поощрения работников министерства за заслуги и достижения в области наставничества. 

2. Знаком отличия награждаются лучшие наставники молодежи из числа государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Ставропольского края в министерстве (далее – государственные гражданские служащие министерства), за заслуги и достижения в области наставничества и присваивается лучшим наставникам молодежи из числа высококвалифицированных государственных гражданских служащих министерства (стаж работы по специальности не менее 10 лет) за личные заслуги на протяжении не менее трех лет:

в содействии молодым государственным гражданским служащим министерства в успешном овладении ими профессиональными знаниями, навыками и умениями, в их профессиональном становлении;

в приобретении молодыми государственными гражданскими служащими министерства опыта работы по специальности, формировании у них практических знаний и навыков;

в оказании постоянной и эффективной помощи государственным гражданским служащим министерства в совершенствовании форм и методов работы;

в проведении действенной работы по воспитанию молодых государственных гражданских служащих министерства, повышению их общественной активности и формированию гражданской позиции.
3. Выдвижение кандидатур к награждению знаком отличия возбуждается отделом кадрового, документационного обеспечения и общей работы министерства (далее – отдел кадров) по согласованию с профсоюзным комитетом министерства, в виде служебной записки. 
4. Решение о награждении государственного гражданского служащего знаком отличия министерства принимается министром. 
5. В служебной записке о награждении государственного гражданского служащего министерства обосновывается причина представления государственного гражданского служащего министерства к награждению знаком отличия.
6. К служебной записке о награждении государственного гражданского служащего министерства прилагаются:

документы, подтверждающие соответствие лица требованиям к награждению знаком отличия (документы об образовании, повышении квалификации, награды и поощрения за профессиональную деятельность, за победы в конкурсах профессионального мастерства, благодарности, почетные грамоты, письма благодарности, публикации в прессе, профессиональные достижения государственных гражданских служащих министерства, прикрепленных к наставнику: подтверждение квалификации, награды и поощрения, рационализаторские предложения государственных гражданских служащих министерства); стаж наставнической деятельности; карьерный рост специалистов, прикрепленных к наставнику; высокая деловая репутация и нравственные качества; отсутствие дисциплинарных взысканий; количество работников, прикрепленных к наставнику. 

7. Служебная записка, вместе с приложенными к ней документами, подписанная министром, направляется в отдел кадров министерства для дальнейшей работы. 

8. Награждение знаком отличия производится на основании приказа министерства, проект которого готовит отдел кадров министерства.

9. Государственному служащему министерства, который награждаетсязнаком отличия, в торжественной обстановке вручается диплом.

10. Повторное награждение одним и тем же знаком отличия не допускается. 

11. Дубликат знака отличия и удостоверения к нему не выдается. 

12. Должностные лица, несут персональную ответственность за достоверность предоставленных сведений, содержащихся в представляемых документах для награждения.

13. Изготовление, учет и хранение знаков отличия обеспечивает отдел кадров министерства.

14. Сведения о награждении знаком отличия работника в установленном порядке вносятся в личное дело и трудовую книжку.

Министр                                                                                             А.Г. Хлопянов

УТВЕРЖДЕНО

приказом министерства 

природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края

от «31» августа 2018 г. № 391

ОПИСАНИЕ

знака отличия «Почетный наставник» в министерстве природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края

Знак отличия министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края «Почетный наставник» (далее – знак отличия) печатается на листе размером А4 (210мм x 297мм), для более долгого его хранения ламинируется. 

На верхней части листа расположена атрибутика (герб, флаг) Ставропольского края. 

Под атрибутикой, по центру строки, расположен текст «Министерство природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края». Ниже, по центру строки расположена надпись «Диплом», под ним – надпись «Почетный наставник». 

Затем следуют Фамилия, имя, отчество награждаемого (в именительном падеже), должность и место работы. Далее указываются заслуги, за которые вручается знак отличия, в соответствии с приказом о награждении. 

Ниже, под текстом указываются должность руководителя министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края – «Министр природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края». Инициалы имени и фамилия министра природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края указываются в той же строке с левого края. В этой же строке по центру ставится подпись министра природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края и гербовая печать министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды Ставропольского края. 

В нижней части бланка от левого поля расположены реквизиты даты и номера приказа о награждении.
Министр                                                                                            А.Г. Хлопянов
